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E Zu meiner Person

Heiko Frick

15.11.1995
26 Jahre
Hobbys: Musik, Sport, Motorrad.

2012 Realschule

2012 - 2015 Abitur am technischen Gymnasium

2015 - 2016 Studium Verfahrenstechnik, Uni S-Vaihingen
2016 - 2017 Lader, Abwallwirtschaftsbetrieb

2017 - 2019 Ausbildung zum Maler-/ und Lackierer

2019 - heute Vorarbeiter Heinrich Schmid, Althengstett

2019 - heute Duales Bachelorstudium BWL-Handwerk, Stuttgart
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E Heinrich Schmid auf einen Blick
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sere Leistungen
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E Warum Uberhaupt Handwerk?

- Nutzliche Fertigkeiten flr das alltagliche Leben

- Abwechslungsreiche Tatigkeit

- Flexiblere Arbeitszeiten als in vielen anderen Branchen
- Sicherer Arbeitsplatz

- Viele Fortbildungsmaoglichkeiten
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Fachhochschule/
Hochschule: Bachelo

Duale Hochschule: Bachelor

(Ingenieur oder Betriebswirt 2028)

: ! E | | I :

| ! | Techniker || | p Im Weg HS | |

! : L ! : 1 enthalten : Teamleiter
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_ 1 * BA-Management
Berufs- B(itrjj]ls- L e h r e I m H an d W e r k Trainee in der Lehre
kolleg / FOS il 3 J ah re : Lehrling
! (Gesellenbrief + Fachhochschulreife 2025) Lehre,
| : 2 Jahre
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Real S C h u I e (Mittlere Reife 2022)

*) 3 Jahre, mit Berufsfachschule: 2 Jahre, mit ,,Berufskolleg dual“: immer 3 Jahre

Hauptschulé Gymnasium | | Karriere




E Die Karriereleiter

Lehrling
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Umgang mit mehrere
KO- Gobrief Menschen Baustellen
Kriterien:
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HS Technikhaus

Wir bei HS schaffen und schiitzen Werte fur unsere Kunden. Das ist unsere Mission,
die es jeden Tag zu erfullen gilt. Um diesem Anspruch gerecht zu werden, brauchen wir

fachlich erstklassige Handwerker und Fuhrungskrafte.
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Beispiel Referenzen

DANZA Restaurant & Weinbar

&S in Ludwigsburg

/

Wohnhaus in Kappel
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Invented for life

BW Bank T ..

Baden-Wiirttembergische Bank

PORSCHE
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E Heinrich Schmid

Vielen Dank fur lhre

Aufmerksamkeit



